Ganztags-Seminar iNcelLlA3

,Teamentwicklung und -kommunikation”

Wir wissen nicht, was Sie bereits ausprobiert haben. Aber wir wissen, unser Training ist
anders — es ist spannender, es ist schneller, es ist intensiver. Und es wirkt! Wir stiilpen keine
vorgefertigte Idee iiber, wir heben nicht ab, sondern arbeiten konkret mit lhrem Team — an
den Schwdchen Einzelner und fiir ein so gut konstruiertes Miteinander, dass es aus den
Képfen der weltbesten Ingenieure stammen kénnte. Und tatséichlich werden danach im
Alltag ungeahnte Sphdéren erreichbar.

Was Sie von Teamentwicklung der Zukunft erwarten kdnnen

Das eintagige Seminar Teamentwicklung der Zukunft ist im Wesentlichen ein praktisches
Training und greift mit dem Interlab-Ansatz auf das bewusste Wahrnehmen, Verandern und
trainieren von Verhaltensmustern zuriick. In kleinen Gruppen von 3-5 Personen trainieren
Sie in Teams die gemeinsamen Herausforderungen einer fiktiven Weltraummission zu I6sen.
In kurzen Sequenzen zwischen 10-30 Minuten lernen die Teilnehmer Ihr Verhalten zu
reflektieren und konkrete Verhaltensmuster anzupassen. Im Laufe des Seminartages werden
in mehreren Trainingssequenzen die reflektierten Kenntnisse in konkrete Handlungen
umgesetzt. Die Teilnehmer koénnen so am konkreten tun erkennen, wie sich
Verhaltensanderungen im Team auswirken und daraus Rickschlisse auf Ihre tagliche
Teamarbeit ziehen. Kein klassisches Training gibt in so kurzer Zeit konkrete
Handlungsmdoglichkeiten an die Hand. Das Training ist dabei sowohl fiir komplette Teams,
wie auch Einzelpersonen geeinigt. Die Erkenntnisse werde vom Seminarleiter aufbereitet
und den Teilnehmern gespiegelt.

Mehr als 20.000 Teilnehmer an unseren Seminaren konnten bereits erfolgreich auf den Weg
in ihre neue Herausforderung gebracht und erstklassig qualifiziert werden. Starten Sie lhre
Aufgabe als Teamplayer mit der Teilnahme an diesem Seminar und erwerben das
erforderliche methodische Ristzeug fir Ihren Teamerfolg.

Bitte beachten Sie: Dieses Seminar ist frei zuganglich.
IHR NUTZEN

Effiziente Kommunikationsstrukturen

Sie verlassen das Training mit selbst erprobten, sofort umsetzbaren Handlungskonzepten.
Sie analysieren und strukturieren Informations- und Entscheidungswege und planen auf
dieser Basis Ihre effektive Kommunikation.

Sie lernen komplexe Situationen zu meistern und in diesem Kontext interdisziplindare Teams
zu flhren.



INHALT iNcelLA3

1. Grundlagen des Teamworks

e Aspekte von effizientem Teamwork

e Teamverhalten unter hohem Workload

e Methoden zur Effizienzsteigerung

e Resultatsverbesserung durch Verhaltensdnderung
o Verteiltes Wissen

2. Teamwork in komplexen Situationen

e Prioritdten & Entscheidungsfindung
e neue Person ins Team integrieren
o effektive Koordination & Planung

3. Workload-Management

e Auswirkungen von Workload & Stress
e Erfolgreiche GegenmalRnahmen

4, Effektive Methoden der Zusammenarbeit

e Entwicklung und Anwendung von hocheffizienten und ergebnisorientierten
Verhaltensweisen
e Hohen Kapazitatslevel im Team durch stressminimierende MaBnahmen erreichen

Die Methoden von Interlab

Dieses Seminar fiihrt Sie schnell und effizient in die Methodik des Teamworks ein. Von der
praktischen Erlduterung der Grundlagen bis zur erfolgreichen Realisierung, wir bringen Sie
Schritt fiir Schritt durch den Teamentwicklungsdschungel! Unsere Trainer liefern den
theoretischen Input und sorgen fiir den Transfer der Theorie der Teamentwicklung in Ihren
Arbeitsalltag. Workshops, computerbasiertes Training, Prasentationen und Diskussionen
wechseln einander ab, sorgen fiir ein hohes MaR an Interaktion und den intensiven
Austausch zwischen Teilnehmern und Trainer. Lernen wird damit flir Sie zu einem Erlebnis!
Ihre Seminarunterlagen bieten lhnen vor allen Dingen in der konkreten Arbeit und im
taglichen Gebrauch wertvolle Hilfestellungen.

Fragen?
Wir stehen fiir Fragen sehr gerne zu lhrer Verfligung.
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